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COM「UNEDIVALGUARNERACAROPEPE

（LiberoConsoIZioComunaIediEnm）

ILRESPONSABILEDELSETTOREAA．GG．

OGGETTO；AvvisodiselezionepubblicapersoIititoliriseIVataalpersonaleconcontrattoa

tempodeterminatoeparziaIeaisensidellaL・R・n・5／2014es・m．i．inseI・ViziopressoilComune

diValguarneraCaropepe，finalizzataaIlacoPeIluradin・8（OttO）postiatempoindeterminato

a180re Settimanali di Cat・“Bl一一vari Pro帥Professiomli，mediantela procedura di

Slabilizzazione，aisensidelllart．20，COmma2，delD．Lgsn．75／2017．

VISTOl－art．20，COmma2，delD．Lgs．75／2017；

VISTOl’art．30dellaleggereglOnale28／01／2014，n．5；

VISTAlaL．R．n．27／2016art．3；

VISTOilD．Lgsn．165／2001es．m．1．；

ⅥSTIiCC．NN．LL．CompartoRegioniedEntiLocali；

ⅥSTAlaL．R．8maggio2018，n．8“Leggedlstabilitdreg10nale’’edinparticolareliart．26che

COntiene‘‘Normesul／astabilizzazionedかpIeearidt・lleAutonomieLocali“；

ⅥSTAlaleggereglOnalen．15de15novembre2004edinparticolarel’art・49ilqualeprevedeper

lacope血radeipostiperlqualierichiestoilpossessodeltitoIodistudiononsuperiore∴aquello

dellascu01adelPobbligocheleAmministrazioni，EntiedAziendesottoposteacontrollo，tutelae

vlgilanza della Regione Siciliana provvedano alla fbrmulazione digraduatorie aventivalidita

triennale，SullabasedeicriteriedeglielementidivalutazionedeititoLiindividuaticonDecretodel

PresidentedeliaRegione；

VISTOilDecretodelPresidentedellaRegionede15aprile2005aventeadoggetto“CrjterlPerIa

tbmazionedellegraduatoriedimeritoneiconcorsIPertitolidicuiall’art．49deLlaleggereglOnale

5novembre2004，n．15”；

VISTOjlvlgenteiIRegolamentodegliu舘ciedeiservizl；

VISTOilRegolamentocomunaleperladisciplinadellestabilizzazionidelpersonaleprecariodel

ComunediⅥ1guarnera，inattuazionedelD．Lgs．75／2017，aPPrOVatOCOndeliberadiG．C．n．119de1

31．10．2018；

VISTAla delibera diG．M．129de129．11．2018diavvio delle procedure distabiLizzazione dei

rapportidiIavoroatempodeterminato；

VISTAlanotaprot．n．14661de128．11．2018dicomunicazioneallaFunzionePubblica aisensi

dellIart．34bisdelD．lgs．n．165／2001；

DATOATTOcheegarantitalapariopportunitafrauominiedonneperl’accessoallavorocome

PreVistodallaLeggen・125／1991edall’art・57delD・Lgsn・165／2001；

InattuazionedelIaDeliberaG．M．n．128de129．11．2018diapprovazionedelPianotriennale

delrabbisognodelperSOnale2018I2020；



RichiamatalapropriaDeterminan・658de129・11・2018diapprovazionedelpresenteAvviso；

RENDENOTO

Che言n applicazione dell’art．20，COmma2，delD．Lgs75／2017，dell’art．3della L．R．n．27／2016，

dell－art．30della28／01／2014し．R．n．5，delliart．26dellaL．R．8magglO n．8“Legge distabilita

reglOnale”esuccessivemodificheedintegrazioni，eindettaunaselezionepubblicapersolititoli

riservataalpersonaleconcontrattoatempodeterminatoeparzialeaisensidellaL．R．n．5／2014e

S．m．1．，．，mSerViziopressoilComunediValguameraCaropepennalizzataallacoperturadin．8

（OttO）postiatempoindeteminatoa180reSettimanalidiCat．“Bl”dicui：

－n．5conilPrO鮒opr・0ibssionalediCollaboI・aforeAmministI・ativo

一m．2conilI）rOmoprofessionalediAutista；

－n．lconilpro創oI）rOfessionalediAusiliariodelTra飾Co

mediantelaproceduradistabilizzazione，aisensideiIIart・20，COmma2，deJD・Lgsn・75／2017．

ARTl　－TRATTAMENTOECONOMICO

‾‾‾「

l

IltrattamentoeconomicoapplicatoequelloprevistodalvlgenteCCNL，PerSOnalenondirigente－

delCompartoRegionieAutonomieLocaliperlacategoria“Bl’’・

Laretribuzioneannuaerapportataa180reSettimanali・

Spettano，inoltre，1，indennitadicomparto，latredicesimamensilita，1’assegnoperilnucleofamiliare

seeinquantodovuto，leindennitaprevistedalCCNLvigenteedallalegge・

GliemolumentisonosoggettiaIleritenuteerariaIi，preVidenzialiedassistenzialipreVisteper

leggeacaricodelllente・

ART．2－REQUISITIPERL’AMMISSIONE 」
Inapplicazioneall，art・49dellaL・R・n・15／2004edelD・P・R・S・05／04／2005・1’Amministrazioneindice

unaselezionepubblicapersolititoliriservataalpersonaleconcontrattoatempodeteminatoe

parzialeaisensidellaL・R・n・5／2014es・m工言nserviziopressoilComunediⅥlguameraCaropepe，

nnalizzataallacoperturadin．8（otto）postiatempoindeterminatoa180reSettimanalidiCat・‘‘Bl

－n・5conilI）rOmoprofessionalediCollaboratoreAmministrativo

－n・2conilpro鮒oprofessionalediAutis‘a；

一m・lconilprofiloproressiomlediAusiliaI・iodelTramco

mediantelaproceduradistabilizzazioneaisensidell－art・20，COmma2・delD・Lgs・n・75／2017e

dell，art．3dellaL．R．n．27／2016．

11avoratoriinteressatiallaselezioneperlacoperturadeipredettipOStidevonoessereinscriti

nell，appOSitoelencoreg－Onaleprevistodall）art・30dellaL・R・n・5／2014；

LaselezioneperlastabilizzazionedelpersonaleappartenenteallecategorieI）rOfessionaliper

ilcuiaccessoerichieslalascuoladell，obbligoesvoltapersolititoli，inapplicazioneall’art・49

dellaL．R．n．1512004edelD．P．R．S．05／04I2005．



LacoperturadeisuddettipostiatempoindeterminatoepalZialeeriservataailavoratoriinservizio

PreSSO queStO Comune・gia titolari dicontratto dilavoro subordinato a tempo deteminato，

relativamenteallacategoriacorrlSPOndenteaquellarichiestaperlPOStidaricoprlre，inpossessodei

requisitiprevistiddllt7rt・20，0Omma2，dblD・Lgs・n．75m017，inpaT・ticolare：

a）Ti鋤Mnotitolqrls〟cceSSimmentea〃adhta日がent，・atainvtgorede〃dleggen．124くわ12015

¢8〟88015）dt m eOntratIo di hy0rOJ7essibite pT・eSSOl17mm訪iStT・aZtOne Che bandtsceil

COnCOrSO；

りabbhmomat〟raio，a〃addtadet3Idicembre2017，almenotr・earmidicontrauO，anChenon

COntiflualivらnegtiuhhniottoamI，preSSOltZmmLntStraZiofleChebandLsce〟conCOISO．

GlialtrirequisitirichiestiperlapartecIPaZionesono：

1・Possessodeltitolodistudiodellascuoladell’obbligooilsempliceassoIvimentodell’obbligo

SCOlastico（pericandidatinatiprimadell。gennaio1952noninpossessodeldiplomadilicenza

medial’obbligoscolasticoeassoltoconlalicenzadellascuolaelementare）．

2．Cittadinanzaitaliana，SalveleequlParaZionlPreVistedallaiegge，OCittadinanzadiunodeipaesi

dellaComunitaeuropea．

3．Godimentodeidiritticiviliepolitici．

4．1doneita nsica all－implegO；1’accertamento dell’idoneita nsica all’implegO e errettuatO Prlma

de冊mmissioneinservizio，fattasalvaiatutelaperiportatori／leportatricidihandicapdicuialla

leggen．104／1992．

5．Nonavereriportatocondannepenaliedinonavereprocedimentipenaliincorsoperreatiche

precludonoliaccessoalpubblicoimplegO・

6．Non essere stati destituiti o dispensati dall’implegO PreSSO Pubbliche Amministrazionl Per

persistenteinsu珊cienterendimento，OVVerOeSSeredichiaratidecadutidaunpubblicoimplegOPer

avereconseguitollimplegOCOndocumentofalsoonullo，OCOlorochesonostatilicenziatiosono

stati destinatari di un provvedimento di recesso per gluSta CauSa da parte di una pubblica

amministrazione，

7．Essereinposizioneregolareneirlguardidegliobblighidilevaodiserviziomilitarepericittadini

SOgge血ataleobbligo（So／Opericandiddtidisessomaschilenatientrol131・12・1985，aisensJ

hIlt7rt．1くわIJaL．23侶〟004n．226）．

EsserelSCritti neilIelenco regiOnale appositamente formato e previsto dail’art・30della L．R．n．

5／2014pubbIicatosulsitodell－AssessoratoRegionaledellaFamiglia・dellePoliticheSocialiedei

Lavoro．

Lapartecipazioneallaselezionenonesoggettaalimitidieta・

Irequisitidicuisopradevonoesserepossedutialladatadiscadenzadelterminestabilitoperla

presentazionedelledomandediammissioneallaselezione・

Restafermala魚coltaperl，Amministrazionedidisporre，1nqualsiasimomento，1，esclusionedalla

selezione，Perdiftttodeiprescrittirequisitiovveroperlamancataoincompletapresentazionedella

documentazioneprevista．E’possibilelaregolarizzazionediomissionifbrmali－temPeStivamente

sanabil主rilevateinsedediesamedelIadomandadipartecipazionedelcandidato．

ART3－DOMANDADIPARTECIPAZIONE

Neliadomandadipartecipazioneallaselezione，redattaincartasempliceedebitamentesottoscritta

tramitel－allegatoschemaadisposizionepressol－U餌cioPersonalenonchereperibilesulsitoweb

istituzionaledelComunediValguarneranellaSezioneAvvisi，gli asplrantidovrannoindicaree

dichiarareaisensidegliartt・46－47D・PR・，SOttOlaproprlaPerSOnaIeresponsabilitA，COnSaPeVOli

delle sanzionJpenalipreviste dallIart・76delmedesimo DPR，nelleIPOteSidifalsita diattie

≧



dichiarazionimendaci，uSOOeSibizionediatti紳SicontenentidatinonplurlSpOndentiaverita，

quantosegue：

1．Cognome，nOme，1uogoedatadinascita，reSidenza；

2．CodiceFiscale；

3．diesserecittadinoitaliano；

4．ilrecapltOtelefbnico，eVentualeindirizzoe－mailedeventualeindirizzoPEC；

5・divolerpartecipareallaselezionepubblicapersolititoliriservataalpersonaleconcontrattoa

tempodeterminatoeparzialeaisensidelLaL・R・n・5／2014es・m・主nnalizzataallacoperturadin．8

（OttO）　posti a tempoindeterminato a18　0re Settimanali di Cat．負Bl－　Promo

Professionale…………………‥’i－delCompartoRegioniedAutonomieLocali，mediantelaprocedura

di stabilizzazione，ai sensi deJIIart．20，COmma2，del D．Lgs n．75／2017e dell’art．3della

L．R．n．27／2016；

6．di essereiscritto nelleliste elettorali dei Comune di residenza，OVVerOi motivi della non

iscrizione，deIIa canceiiazione dalleliste medesime e dinon esseI・e StatO eSCluso dall－elettorato

a証vo．Icandidatiappartenentiali’Unione Europeadevonoindicare digoderedeidiritticivilie

POliticineJloStatodiappartenenzaoprovenienza；

7dinonaversubitocondannepenalioavereprocedimentlPenaliincorsocheimpediscano，ai

SenSidellevlgentidisposizioniinmateria，lacostjtuzionedelrapportodiimplegOCOnlaPubblica

Amministrazione，SpeC誼candoincasopositivoilreatocommesso，1adatadidecisione，1－Autorita

chelIhaemessaesesonostaticoncessiamnistia，COndono，Perdonogiudiziale；

8．dinonesserestatodestituito，dispensato，licenziatoodecadutoda11－implegOPreSSOunaPubblica

AmministrazioneaisensidellIart・1271ett・d）delT・U・aPPrOVatOCOnD・PR・10／01／1957m・3S・nT工e

dinonesserestatolicenziatooesserestatodestinatariodiunprovvedjmentodirecessopergluSta

CauSadapartediunaPubblicaAmministrazione；

9．dinonavereriportatoalcunrinvioagiudiziodaiqualesiaconseguit01－avviodjprocedimento

disciplinareperreaticontroIapubblicaamministrazioneeche，incasodicondanna，POSSanOpOrtare

allarisoluzionedelrapportodilavoro；

10．dinonavereprocedimentidisciplinariincorsochepossonodareluogoallasospensionedal

SerVIZlO；

II．dinonessereinterdettodaipubbJiciu餓ciconsentenzapassataingiudicato；

12．diessereinposizioneregolareneiriguardidegliobblighidilevaodiserviziomilitare（SOloper

icandiくれttdisessomasehilenatientroil31．12．1985，aisens7くねIl’art．1（カl／aL23／mOO4n．226）；

13．diessereinpossessodeltitolodistudiodellascuoladell’obbligooilsempliceassoIvimento

dell，obbligoscolastico（pericandidatinatiprimadellOgennaio1952noninpossessodeldiploma

dilicen？amedial’obbligoscolasticoeassoltoconlalicenzadelIascuoLaelementare），COn

liindicazlOnedell“annoscolasticoincuiestatoconseguitoedell’Istitutoscolastico；

14・diessereinpossessodituttiirequisitiprevistida11－art・2delpresenteavvisoedinparticolare：

－dirisultaretitolarc，SuCCeSSivamentealladatadientratainvlgOrCdellaleggen．124de12015

（28／08／2015）diun contratto dilavoro nessibile pressoIlamministrazione∴Che bandisceil

cOncOrSO；

－diaverematurato，aIladatade131dicembre2017，aImenotreannidicontratto，anChenon

continuativil nCgli uItimi otto ann17preSSOlIamministrazione comunale di Valguarnera

Caropepe，Chebandisceilconcorso；

15・diessere soggettiappartenentiaJ reglme tranSitorio come de繍nito dall－art・2，COmmal，del

decretolegislativon．81／2000，iscrittinelllelencoreglOnaleappositamentefbrmatoinapplicazione

delliart．30commaleseguentidellaL．R．n．5／2014pubblicatosuisitodelliAssessoratoRegionale

deIlaFamiglia，dellePoliticheSocialiedelLavoro；

16．diessereconsapevolechel，assunzionerimanesubordinata，ailimit＝mpostidalledisposizioni

leglSlativetempopertempovlgentiedamotivateeslgenZedjorganizzazione；

17diprestareattivitalavorativapressoilComunediValguameraCaropepeconcontrattoatempo

determinatoeparzialeaisensidell，art・30dellaL・R・n・5，dell，art・27dellaL・R・n・3／2015ede肌血

3dellaL．R．n．27／16，COnlacat・Blepromodi‘∴　　　　　・・・，COnl－indicazjonedeIperiododi

4



SerVizioconcontrattoatempodeterminato，COnllindicazionedelSettoreedelServiziooverisulta

assegnatoalladatadiscadenzadeltermineperlapresentazionedellIistanza；

18．di avere eventuali titoli fbrmativi：COrSi di fbrmazione professionale，COn atteStatO di

SuPeramentOeSamiHnali，OrganizzatidaEntidelloStato，dallaRegioneolegalmentericonosciutie

didurataciascunononinferioreamesitre．（Sonovalutabilipihtitolifbmativifinoalpunteggio

massimoattribuibile）；

19．diavereprestatoserviziopressoEntiPubblicidiversidalComunediValguameraCaropepen

qua旧caprofessionaleimmediatamenteinferioreaquelladelpostomessoaselezioneoprestatiin

quaIificaprofessionalecorrispondenteaquelladelpostomessP．aSelezione・（Iserviziinferioria

mesi3non sono valutabilima potranno essere valutatiservIZIPreStatipresso P．A．diperiodo

in危rioreatremesisecumulandolitradilororagglungOnOfinoadunminimodimesitre；ilservizio

militareprestatoevalutatocomesefbsseprestatoinareaprofessionalecorrlSPOndenteaquellodel

postocuisiconcorre）・

20．diaverel’idoneitapsico－nSicaalllimplegOeallemansionlPrOPriedelpronloprofessionaledel

postomessoaproceduraconcorsuale，fattasalvalatutelaperiportatori／leportatricidihandicapdi

Cuiallaleggen．104／1992：

21．di essere consapevole chela stipula del contrattoindividuale e subordinata alliefrettivo

HnanziamentodapartedellaRegioneSiciliana；

22．diessereconsapevoledellesanziomPreVistedall，art・76delD・PR・28／12／2000，n・445，Perle

IPOteSi difalsita diattie didichiarazionimendaci・einoltre，della decadenza dai benefici

eventualmenteconseguentialprovvedimentoemanatasuIlabasedelledichiarazioninonveritiere，ai

sensidell－art．75dellostessoD．P．R．445／2000；

23．didichiarareilconsensoaltrattamentodeidatipersonali，aisensidelDiLgs・196／03es・m・i・，

perl，espletamentodellaproceduradimobilitaeperPeventualeassunzione；

24．didichiararel－eventualeappartenenzaadunadellecategoriechene‘Pubbliciconcorsihanno

preferenzaaparitadimeritoeaparitadititoli・elencatenelD・P・R・n・487／94art・5cosicome

modincato dalD．PR．n．693／96，nella L．n．407／98e∴S．m．i，COmeintegrata da quanto dispone

dalliart．2comma9dellaL．n．191／98；

25．11domiciliooverecapitareleeventualicomunicazioniarlguardoconindicazionedelnumero

telefbnicoe／ocelluIare；

26．di accettare senza alcuna riservai temini ele condizionlPreVisti nel presente avviso di

Selezione；

IcandidatiparteclPantiallaselezioneperlPOStidiAutistaediAusiliariodelTra珊codovranno

attestareilpossessodellapatentedicat・B・

Eff S血bilizzazioneawienenellast曲組POgiziohe00CuPtl血CquindilaricHestBdeveesstmefかta

nell仕草）Sizionc o同型血e／o mmgione∴BYOl血all●atto deJla s舶denza del temjne鱒rla

presentazionedell，istanza・

PerognIaltrodatosirinviaalrelativoschemadidomandadipartecipazioneperilpostopercuisi

concorre，COStituendoparteintegrantedelpresenteavviso；

Irequisitirichiestidevonoesserepossedutialladatadiscadenzaperlapresentazionedelledomande

dipartecipazione・

Tuttelesuddettedichiarazionidevonoesserereseinmodoesplicito；ladichiarazionegenericadel

possessodeirequlSitisopraindicatanoneritenutavalida・L一〇messaindicazionenelladomandadi

unodeipuntisopraindicatideterminal’esclusionedallaselezione（vediart・2ultimocomma）・

Il／lapartecipantedeveallegarealladomanda：

－CoI）iafbtostaticanonautenticatadiundocumentodlidentitaincorsodivaliditai

今



InoIte，pOtraaIlegare（noneobbligatorio）：

－CopiadeltitoIodistudiodiSM．I．

－Copiadel∞ngedomilitare（Solopericandidatidisessomaschile）

－Copiadieventualititolitbm厳rtivi

－CopiadieventualiattestazionidiserviziprestatipressoEntidiversidalComunediValguamera

Caropepe．

Attenzione：Ladomandamere：debitamente：comDilata：e

sottoscrittadal／dallaDarteCilIante．DenalanuIlitadellastessa．

Anormadellevigentidisposizionidilegge，lanrmanondeveess・洲℃autenticata（art．39DPR

445／2000）madoⅥ舌essereallegatalafbtocopiadiundocmmentodiriconoscimentoincorsodi

validita．

し，Amministrazionesiriservainoltpela魚coltadiprocedereaidoneicorrtrc皿，anCheacampione，

SullaveridicitadeHedichiarazionisostitutiveprodotteaisensidell’art．71delD．P．R∴445／00dapaIte

delcandidatochedecadeeventualmentedaibenenciconseguentialprowedimento／attoemanato

Sulla base della dichiarazione non ve誼iera owero a risoluzione del rapporto dilavoro，

eventualmentegia∞Stituito・

Le domande che presentinoimperrtezioni∴fbmali potramo essere accettate con riserva，

SubordinandonelIac∞glimentodehnitivoaseg証Odiregolarizzazioneentroilteminetassativo

indicatonellanelativacomunicazione．

Costituisconomotividiesclusionedlu鮪ciodanaselezione：

1．1’inoltrodelladomandaoltreiltemlinedicuialbandodiselezione；

2．1amancatasottoscrizionedelladomandainfbmmautografa；

3．1amancatapresentazionedellatbto∞Piaintegralediundocumentodiriconoscimentoincorsodi

Validita；

4．ilmancatopossessodeirequisitidiammissioneprevistidalpresenteavviso；

L’Amministrazione potra disporrein ognimomento，∞n PrOWedimento motivat0，1’esclusione

dallaselezioneperdifettodeirequisitipreschttidalpresenteawiso．

ART4－TERMINIEMODALITA，DIPRESENTAZIONEDELLADOMANDA 

La domanda dipartecipazione alla selezione，redatta preferibilmente sulmodulo Allegato A）

indirizzata al Comune diⅥ1guamera Caropepe　－　Piazza della Repubblica　－　94019　－

VALGUARNERACAROPEPE，deveesseretrasmessaconleseguentimodalita：

J PreSentatab7eVimanu言nbustachiusa，direttamentealComunediValguameraCaropepe－

U］臆cioProtocollo，

J SPeditaamezzoraccomandataconavvisodiricevimentooppuremediantecorriere；

J traSmeSSaattraVerSOunaPrOPriacaselladiPostaElettronicaCertificata（PEC）allacasella

PECdelComunediVdguarperaCaropepe：COmTeValguarnera＠pec・it・a11egandoalla

PECladomandadipartecipazlOneallaselezioneelrelativiallegatirichiesti，tuttiinft）rmatO

pdf

La domanda．a pena diesclusione．dovra esseretrasmessa alComune entro e non oltreil

termineperentoriodi15giornlaPartiredalgiornosuccesslVOalIapubblicazionedelpresente

avvisosulSitoistituzionaledell●EnleeprecISamenteDALL●lAL15DICEMBRE2018．

Nonsarannopreseinconsiderazioneledomandetrasmesseoltreladatadiscadenzadelpresente

aVVISO．

l



Perledomandetrasmesseamezzoraccomandatafarafedeiltimbropostaleesarannopresein

considerazioneledomande che，anChesespedite tramite posta neitermlnl，PeIVenganO al

ComuneentroladatadiscadenzasopI．arlPOrtata．

Qualorailtermine scadain giorno危stivo，eSSO e autOmaticamente prorogato aiprimo giomo

successivononfestivo．

Sull，esterno della busta∴COntenentela domanda dipartecipazione∴alla selezione oltre che

riportareilnominativodelF，aIlecipantedovraessereapPOStalaseguentedicitura：

SelezionepubblicaI）erSOlititoliI’iservataalpeI’SOnaleconcontrattoatempodeterminatoe

parzialeaisensidellaL・R・n・5／2014es・m・i・，finalizzataallacoperturadim・8（OttO）postia

tempoindeterminato a180re Seltimanali di Cat・続Bllll mediantela procedura di

stabilizzazione，aisensidelllart．20，COmma2，delD．Lgsn．75／2017edell’an．3della L．R．

L，Amministrazionenonassumeresponsabilitaperladispersionedicomunicazionidipendenteda

inesattaindicazione del recapltO da parte del／deila partecipante，OPPure da mancata o tardiva

comunicazione deicambiamento diindirizzoindicato nella domanda，ne Per eVentualidisguidi

postali，neintuttiglialtricasicomunqueimputabiliafattoditerzらaCaSOfb血itoodifbrza

magglOre・

Laprovadelliavvenutatrasmissione deiladomandadipartecipazione resta a carico e sottola

responsabilitadel／dellapartecipanteacuicompetescegliereilsistemaditrasmissionedellastessa・

fraquelIiprevisti・

LiU餓cioProtocolloavracuraditrasmetteretutteledomandedipartecipazionealResponsabiledel

SettoreAA．GG‥

ART5＿PROCEDUREECRITERIDISELEZIONE

＿－－＿－l

LaCommissionegiudicatriceverracompostaaisensidelliart・2delRegolamentocomunaleperle

stabilizzazioni．

Perla fbrmazione delle graduatorie，aisensidelllart・49della L・R・n・15／2004，1a Commissione

procederaallavalutazionedeititolichesarae統ttuatainbaseaiseguenticriteri・Stabilitidal

DecretodelPresidentedellaRegionedelO5aprile2005，PubblicatonellaG・U・R・S・n・18Parte

Primade129aprile2005esecondolelineeguidaquidiseguitoriportati：

Art．1

IIitolicheeoncorronoallajbrmazione（おIJegraduatoriedimeri10pertitolidicuiaL／’art・49d31／a

leggeregionaJe5novemble2004，n・15，SOnOtitolidisludio言titolijbrmativieiserViziprestatltn

EntiPubbllCieonpuntegg，OmaSSimoat証buibileparirupettivamentea20％・30％e50％；

ArI．2

11pmteggioIelativoallitolodisludto（20punlisulOO）ecosiattribuito：

a）d毎）lomadiscuoLamedlai′確T・iorepunti20

りIicenzadiscuolaelementcWepunti15

日ericandi‘加inatiprima‘謝1gemaio1952nonlnpossessodeldbloma‘ガscuolamedia

l′obbligoseolasticoeassoltoeonlalicenzadiscuolaelementare）；

ft－tOlidiauSqPranOnSisomman0－Glievenlualititoliseperiortnonf7merannOImnteggio・

Art．3

mpunteggioTelativoaitItOlijbrmalivinOpuntlsulOのecosiattrlbuZtO’

a）corsldijbrmazioneprq在ssionale，COnatteStatOdt・銅PeramentOdiesamijinalLo7ganiaZatida

Entidt・lJoSiato，虎ILaRegioneolegalmentericonosciutiediduratanontl昨rioreames13・

7



ーpuntiO，20perciascunmej・efnoadunmassimo‘npunt130・

jbnovalutabillpihtitolijbl・mativi．

SdrarnovalutatLesdusivamente言COrSi‘ujbrmaZ′OneprQかstonaliperiqualiestatatndicatain

manleraChiaT・aedeやIicita，lt，nteprOmOtO′e虎Icorso，ladi，rataCOmeSOttOmeglioやeCyJcatoed

t／SやeramentOdiesamifT，ali・

Nellbutocert伽azionedbvr（えessereやeCyicatamenteindicata／addtadiinizlo（GGWela

ddta dijine corso（GaMML4ノ4）olad〝atalねIcoTSOindieataやeC殖atamenteinmest，nOn

SaT・amOValulalticorsilacuiduT．ataee堆mSSaSOlamenteinore．

Art．4

11punIeggioIelativoaiservizip′eSLatipressoentipubblici（50puntisulOO）ecoslattrlbuito：

q）servtzipreslatiinqualがcapn＊ssionaleimmedialamenleir昨riore，puntiO，10percLaSCunmeSe

jinoadunnume′VmaSSimodi20punty；

b）serVtZipTeStatlinqua／Uicap頑ssionalecorriやOndente，punt10，15pereiascunmesefnoadun

numeromassimodi30puntの

Iservizii′かorea3mesinonsoTrValuta妨mapolramOeSSereVal～′tatiserviziprestatipnsiSO

PA．dtperioくねiI昨rioIeat7・emeS，SeCumulan‘ねIitradilo′Vraggiungonojinoadunminimodl

mesiかe．

JJser・VizlomtlilarepreslatoevalutatoeomesejbssepreStatOinaT・eaprq倍ssionalecorriやOnくねntea

quelloくわIpostocutsieoncorre・

IservizipreslatiinqualUicas準，eriorenonVengOnOCO′ZSidbrati

Art．5

AisensiくわIlbrt．3，eOmma7，dbllaleggen．15maggio1997，n，127esuceessivemodgicaztonIed

tTWiraZIbnt・‘pritGdipmlegg“Lo膏prGritoilcandiddtodipihgiovaneetd

lneasodtulLerIOIeparit（idipunteggtosar‘さく碑，licatolt，rt・5，COmmi4e5，虎IDPR・487／1994

cosicomemoa筋catoくねID．PR n・693〝6，laL・n・407p8esmi，COmeintegrata‘カquantodispone

dallbrt．2comma9くわIlaL．T7．191／98；

LaCommissionesiriservadirichieくわrelntegrazionedとIlaくねcumentazionepresentataodlchiarata

dalcandiくねLooeventualmentelIieGをttuare（？α70rtmeVeriGcheasostegnodiquantodtchiarato

dalloslesso．

Lagl・a‘hLatOriajinalesarddderminata‘ね）lasomma・かpunteggiattribuiti・

ART6＿FORMAZIONEEPUBBLICAZIONEDELLEGRADUATORIE

一　一　　＿　－－一一　　　　　　　　－＿

Sara predisposta dalla Commissione come sopra nominata，una graduatoria per ognlPrO刑o

professionale，inbaseallavaIutazionedeititolisullascortadiquantodichiarato・documentatoo

certincatodaipartecipantinelladomandadipartecipazioneallapresenteselezione

LaCommissionedovra，tenerePreSente，1nCaSOdiparitadipunteggiofracandidatidellenorme

sullapre危renzadicuiall，art・5delD・PR・9MagglO1994，n487es・mii・，COSicomemodincatodal

D．PR．n．693／96，nellaL．n．407／98es．m．i，COmeintegratadaquantodisponedalliart．2comma9

dellaL．n．191／98．

Formatele graduatorie aparita dimerito e deglialtrititolidipreferenzadicuiall’art・5del

D．487／94，dicuisopra，VerraPrefbritoil／lacandidatopluglOVanedIeta・

Legraduatorieedilverbalesottoscrittoverrannopubblicatiall’Albopretorioonline・nOnChesul

sitoistituzionaledell－entewww．comune．valguarnera．en・it－BandidiConcorso・

Lagraduatorieavrannoduratatriennale言nattuazioneaquantostabilitodallanormativavlgente・

8’



ART．7－ASSUNZIONEESTIPULADELCONTRATTOINDIVIDUALE

Approvatele graduatorle，i candjdati collocatiin posizione utile sottoscriveranno contratto

individuale dilavoro a tempoindeterminato e parziale nel rlSPettO del promo professionale

rivestito，nelrlSPettOdellenomevlgentiperleassunzioniedellapresenzadellerisorseHnanziarie

nelBilanciocomunaleereglOnale．

L’assunzione a tempoindeterminato e parziale sara e能ttuatain favore deisoggetti utilmente

COliocatiingraduatoriaperlacoperturadeipostichesonooggettodellapresenteselezione．

llcandidato che chiamato non assuma servizio，O Sidimettadalposto，O nOn dia riscontro alla

COnVOCaZione，decadedaognidiri償OCOnSeguenteadeventualesuccessivoutilizzodellagraduatoria

finoallacompletautilizzazione．

LastlPuladelcontra請Oindividualedilavoroatempoindeterminatoeparzialeelaconseguente

immissioneinservizioesubordinataallapresenzadellerisorsennanziariedisponibilinelBilancio

comunaJeealtrasferimentodel角nanziamentodellaquotadicompetenzadelJaRegioneSicilia，ai

sensidellaL．R．n．8／2018．

L’Amministrazione Comunale∴Si riservail diritto di non procedere alla stipula del contratto

individuale dilavoro anche dopol’approvazione delle graduatorie per motivate eslgenZe di

organizzazionee／OperlimitiimpostidalledisposizionileglSlativetempopertempovlgenti・

L’assunzioneecomunquedisciplinatadalledisposizionidileggeinvlgOrealmomentodellastessa．

IIcandidatodecadedallagraduatorianelcasoincui：

一nOnprOduca，neiterminiassegnatiladocumentazioneprevistadalliavviso；

一mOn aSSuma SerVizio entroiltermine stabilito dalPAmministrazione comunale言n tal casoil

contrattoancorchestipulatos’intenderisolto；

－Siaincondizioned’incompatibilitaconl’implegOPreSSOilComune；

－COmunichilarinunciaallastipuladelcontrattoindividualedilavoro．

ART．8－DISPOSIzIONIFI 

PerquantononprevistodalpresenteavvisotrovanoapplicazioneledisposizionidelRegolamento

comunaIeperlastabilizzazioneapprovatoconDeliberazionediG・M・n・119de131．10．2018言n

attuazione delD．Lgs．75／2017・La Commissione procedera alla valutazione deititoliche sarA

e能誼uatainbaseaicriteri，StabilitidalDecretodelPresidentedellaRegionedelO5aprile2005，

Pubblicato neJlaG・U・R・S・n・18Parte Prima de129aprile2005e delDPR9・5・1994，n・487
“Regolamento recante nome sull’accesso agliimpieghinelle pubbliche amministrazioniele

modalita disv01glmentO deiconcorsi，deiconcorsiunicie delle altre fbrme diassunzione nei

pubbliciimpieghi”，edinquantoapplicabileognlaltranormalegislativavlgenteinmateria・

Conri危rimentoall’obbligodicuiaIl’art．13delD・Lgs・30・06・2003m工96es．m．i．，inmateriadi

prlVaCy，alpresentebandovieneallegataidoneainfbrmativa・

Perquantoconcemeiltrattamentodeidatipersonali，Si魚presentecheavvienemediantestrumenti

manuali，infbrmaticietelematicicomunqueidoneiagarantirelasicurezzaelariservatezzadeidati

stessj．

Siinfbrmachelacomunicazionediavviodiprocedimento，aisensidellaL．241／90esuccessive

modi庫che edintegrazioni，Siintende anticIPata e SOStituita dalpresente avviso e dall’a請O di

adesioneallostessodapartedel／dellapartecipante，attraVerSOlasuadomandadipartecIPaZione・

国



ARr．9－DIRITTOALL，INFORMAZIONE

LiAwisoedilrelativoschemadeiiadomandadipartecipazionesonodisponibilipresso：1’U飾cio

PersonaledelComunediValguameraCaropepe，，nOnCheall’AlboPretorioonlineesulsitowebdel

Comune diValguamera Caropepe＝拙，indirizzo：WWW・∞mune・Val愛uamera・en・it neIle sezionidi
“Amministrazionetrasparente’’－BandidiConeWSOeM，dulimca・

PereventuaHinfbrmazionieperlarichiesta diaccesso agJiattiaj sensidellaLegge241／90e

possjbile rivolgersi rivolgersi all，U鯖cio PersonaIe del Com…e di Comune di VaLguamera

Campe坪（向1．0035／955103）・

ValguameraCaropepe，1130／11／2018

elSerVizioPcrsonale

ILRESPONSABI

囲

ELSETTOREAA．GG．

vanaArena

叙妓一色／



ALRESPONSABILEDELSETTOREAA．GG．

COMUNEDIVALGUARNERACAROPEPE
PIAZZADELLAREPUBBLICA

94019VALGUARNERACAROPEPE

OGGETTO：Selezionepubblica persolititoliriservata∴alpersonalecon contratto atcmpO

determinatoepaIZialeaisensidellaL・Rn・5／2014es・m・i・，nnaIizzataallacoperturadin・8

（OttO）postiatempoindeterminatoa180reSettimanalidiCat・‘‘B1－1，mediantelaprocedura

distabilizzazione，aisensidellIart．20，COmma2，delD，Lgsn．75／2017edell，arl．3deIlaL．R．

n．2712016．

Il／Lasottoscritto／a

COGNOMEENOME

Chiedediessereammesso／aapartecIPareallaselezionepubblicainoggettorelativamentc∴alla

COPertura di n・　　　　pOStOli di

prOfessionale）cat・Bla180resettimanali・

1．diesserenatoa

ediessereresidentea

invia／piazza

DICHIARA

（indicareiI pro刑0

3．di essere cittadinoitaliano oppure：equlParatO ai cittadiniitaliani non appartenenti alla

Repubblicainquanto

oppure：SOggettOaPPartenentea11’UnioneEuropeainquantocittadino

4・reCaPitotelefbnico…・・　　　　　……・indirizzomail

eventualeindirizzoPEC

5・divolerepartecipareallaselezionepubblicapersolititoliriservataalpersonaleconcontrattoa

tempodeteminatoeparzialeaisensidellaL．R．n．5／2014es・m・i・inserviziopressoilComunedi

ValguameraCaropepe，nnalizzataallacoperturadin・8（otto）postiatempoindeteminatoa180re

settimanalidiCat．高BliIdicuin．　conilPro亀lodi

ーCompartoRegioniedAutonomieLocali，mediantelaproceduadistabilizzazione，aisensidell，art・

20，COmma2，delD．Lgsn．75／2017edell’art・3dellaL・R・n・27／2016；

6．di godere dei diritti politici e di essereiscritto nelleliste elettorali del Comune di

Oppmeindicareimotividellanoniscrizioneocancellazione

Icandidatiappartenentiall’UnioneEuropeadevonoindicaredigoderedeidiritticiviliepolitici

nelloStatodiappartenenzaoprovenienza

7．dinonaversubitocondamepenalioavereprocedimentipenaliincorsocheimpediscano，ai

sensidellevlgentidisposizioniinmateria，lacostituzionedelrapportodiimplegOCOnlaPubblica

Amministrazione，SPeC並candoincasopositivoilreatocommesso，ladatadidecisione，lIAutorita

chel，haemessaesesonostaticoncessiamnistia，COndono，Perdonogiudiziale；

8．dinonesserestatodestituito，dispensato，licenziatoodecadutodammplegOPreSSOunaPubblica

Amministrazioneaisensidell’art．127lett．ddelT．U．approvatoconD・PR・10／01／1957n・3S・m・i．e

dinonesserestatolicenziatooesserestatodestinatariodiunprovvedimentodirecessoperglLISta

causadapartediunaPubblicaAmministrazione；

9・dinonavereriportatoalcunrinvioagiudiziodalqualesiaconseguit01－awiodiprocedimento



disciplinareperreaticontrolapubblicaamministrazioneecheincasodicondama，POSSanOPOrtare

allahsoluzionedelrapportodilavoro；

10．dinonavereprocedimentidisciplinariincorsochepossonodareluogoallasospensionedal

SerVIZlO；

11．dinonessereinterdettodaipubbliciu飾ciconsentenzapassataingiudicato；

12．diessereinposizioneregolareneiriguardidegliobblighidilevaodiserviziomilitare（Solope′‘

icandiddtidisessomaschilenatientroi131．12．1985，aisensidell’art．1dellaL．23／mOO4n．226）；

13・diessereinpossessodeltitolodistudiodellascuoladell，obbligooilsempliceassoIvimento

dell，obbligoscolastico（pericandidatinatiprimadellcgennaio1952noninpossessodeldiploma

dilicenzamedial，obbligoscolasticoeassoltoconlalicenzadellascuolaelementare）：

ーDiplomadiscuoladell’obbligo

nell’anno…………………PreSSO

COnSeguito

14，diessereinpossessodituttiirequisitiprevistida11－art・2delpresenteavvisoedinparticolare：

－dirisultaretitolare，SuCCeSSivamcntealladatadientratainvlgOredellaleggen・124de12015

（28／08I2015）diuncontrattodilavoronessibilepreSSOCodestaAmministrazionechebandiscc

ilcomcorso；

－diaverematurato，alladatade131dicembre2017，almenotreannidicontratto，anChenon

continuativi，negliultimiottoannllpreSSOCodestaAmministrazionechebandisceilconcorso；

15．diesseresoggettoappartenentealreglmetranSitoriocomede魚nitodalliart・2，COmmal，del

decretolegislativon・81／2000，iscrittonell－elencoreglOnaleappositamentetbmatoinapplicazione

dell－art．30commaleseguentidellaL．R．n．5／2014pubblicatosulsitodell－AssessoratoRegionale

dellaFamiglia，dellePoliticheSocialiedelLavoro；

16・diessereconsapevolechel，assunzionerimanesubordinata，ailimitiimpostidalledisposizioni

legislativetempopertempovlgentiedamotivateeslgenZediorganizzazione；

17・diprestarea証VitalavorativapressoilComunediVdguameraCaropepeconcontrattoatempo

deteminatoeparzialeaisensidellart．30dellaL・R・n・5／2014，delPart・27dellaL・R・n・3／2015e

dell，art．3dellaL．R．n．27／16，COnlacat．Bleconilseguentepro創o：

eche，alladataodiemarisultainserviziopressoilSettore………………………………………………・Servizio

18・diaverepartecipatoacorsidifbmlaZioneprofessionale，COnatteStaZionedisuperamentodi

esaminnali，OrganizzatidaEntidelloStato，dallaRegioneolegalmentericonosciutiediduratanon

inferioreamesitreaprecisamente：

TitoIodelcorso

Enteorganizzatore

al esitodell，esamennale

duratadal

19・diavereprestatoserviziopressoEntiPubblicidiversidalComunediValguameraCaropepeill

qualificaprofessionaleinmediatamentein灸rioreaquelladelpostomessoaselezioneoinqua騎ca

professionalecorrlSpOndenteaquelladelpostomessoaselezione・



20．diavereprestatoserviziomilitaredal （soloperi

Candidatidisessomaschile）；

21．diaverel’idoneitapsico－nSicaall’implegOeallemansionlPrOPriedelpronloprofessionaledel

POStOmeSSOaPrOCeduraconcorsuale；

22．di essere consapevole chela stipula del contrattoindividuale e subordinata all’e能面vo

魚nanziamentodapartedellaRegioneSicilianadicuiallevlgentinormativeinmateral；

23．diessereconsapevoledellesanzionlPreVistedalllart・76delD・PR・28／12／2000，n．445，Perle

lPOteSi di falsita di a証e di dichiarazioni mendaci，einoltre，della decadenza dai benenci

eventualmenteconseguentialprovvedimentoemanatasullabasedelledichiarazioninonveritiere，ai

sensidell’an．75dellostessoD．PR．445／2000；

24．didichiarareilconsensoaltrattamentodeidatipersonali，aisensidelD．Lgs．196／03es．m．i．，

Perl’espletamentodellaproceduradimobilitaeperl’eventualeassunzione；

25．diessereinpossessodeiseguentititolichenelPubbliciconcorsihannopreferenzaaparitadi

meritoeapaI・itadititoli，elencatenelD．PR．n・487／94art．5cosicomemodificatodalD．P．R．

n．693／96，nellaL．n．407／98es．mらComeintegratadaquantodisponedall’art．2comma9dellaL．

n．191／98）：

26．di voler ricevere tuttele comunicazioni relative alla selezione al seguenteindirizzo，COn

l’impegno di rendere nota tempestivamente qualsiasi variazione diindirizzo sollevando

l’AmministrazioneComunaledaognlreSPOnSabilitaincasod’irreperibilitadeldestinatari．

RecapitopercorrlSPOndenza：

VIA N．

COMUNE

TELEFONO

EVENTUALE PEC

e－mail

CAP PROV．

27．di accettare senza alcuna riservaiteminiele condizionlPreVistinel presente awiso di

Selezione；

SIALLEGA：

Copiafbtostaticadiundocumentodiriconoscimentoincorsodivalidita；

Inoltre，Siallcgano（noneobbligatorio）：

CopiadeltitolodistudiodiS・M・L

Copiadelcongedomilitare（SOlopericandidatidisessomaschile）

Copiadieventualititolifbrmativi

CopiadieventualiattestazionidiservizIPreStatipressoEntidiversidalComunediValguamera

C狐Opepe．

Lapresentedichiarazionevienerilasciatanellaconsapevolezzachefalsedichiarazionisonopunibili

aisensidelcodicepenaleedellelegglSPeCialiinmateria・

Luogoedata

FIRMAPERESTESOnonautemtieata



Infbmativasultrattamentodeidatipersonali

Iosottoscritto dichiarodiessereinfbmat＿aisensie

perglie鮮加idicuiall，art・13，COmmal，delD・Lgs・196／2003es・mらCOdicedellaprlVaCy・Chei

datipersonaliraccoltisaramo trattati，anChe con strumentiinfbrmaticl，Perle nnalita stabilite

nell’awisodiselezionepubblica・

Infede

FIRMA


